
关于做好 2022 年高等学校青年骨干教师 

出国研修项目人员选派工作的通知 

 

各教学单位： 

2022 年高等学校青年骨干教师出国研修项目的网上申报工作即

将开始，请各教学单位结合师资培养计划，按照国家留学基金管理委

员会《2022 年高等学校青年骨干教师出国研修项目选派办法》要求推

荐符合条件的教师进行申报。具体事宜通知如下： 

一、受理工作时间及安排 

高等学校青年骨干教师出国研修项目的申报，首先由申请人所

在单位进行审核推荐，符合申请条件的教师务必于 9 月 20 日前将申

报材料报送至教师发展与教学评价中心（教师工作部）师资培训科

（东校区逸夫楼 217 室）进行审核。 

二、申请程序、材料及要求 

1.符合国家和学校申请条件的教师，自行登录国家留学基金委

官网查阅《2022 年高等学校青年骨干教师出国研修项目选派办法》

相关规定，并按照规定要求，登录国家公派留学信息管理系统

(http://apply.csc.edu.cn)进行网上注册报名。  

2.申请人所提交纸质的申请表必须与网上填报的信息内容一

致，正式提交后不能修改有关信息（如留学期限、留学国别、留学

单位等）。 

http://apply.csc.edu.cn/


3.申请人需在每份申请表的“申请人保证”栏中签名，纸质的

申请材料提交一式 3 份，要按照规定顺序用曲别针别好。由申请人

所在单位严格审核《申请表》内容的准确性和真实性，由所在单位

分管领导填写意见签字并加盖单位公章。 

4.《单位推荐意见表》由网上报名系统自动生成，由单位负责

人填写密封后统一报送至师资培训科，将推荐意见的电子版（word

文档，文件名称为学院+申请人姓名）发送到邮箱：

nndspk@imau.edu.cn。 

咨询电话：李老师、贺老师 4301337。 

 

 

教师发展与教学评价中心（教师工作部） 

2022年 8 月 31日 
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