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内蒙古农业大学                   2021 年第 11 期(总第 116 期) 

教师发展与教学评价中心、教务处主办          2021 年 12 月 27 日 

 

内蒙古农业大学2021-2022学年第一学期 

课堂教学检查总结 

 

本学期 9 月下旬-12 月上旬，校教学督导员以小组为单位，对学

校本科课堂教学情况进行例行检查。检查对象重点为中青年教师。检

查主要内容为：前两个学期被听课教师的改进情况；近些年入职且上

学期学生评教分数相对较低教师的授课情况；本学期期初教学检查中，

学生课堂关注度不够高教师的授课情况。检查方法主要是随堂听课和

课后现场交流。 

一、总体情况 

校教学督导员 2 人一组，共听课 111 名中青年教师，对其课堂教

学情况均进行了一对一的评价，在肯定成绩的基础上，指出不足，提

出改进建议。 

在被听课的 111 名教师中，评价分数 90 分及以上的 67 人，占

60.36%；80-89 分的 36 人，占 32.43%；70-79 分的 8 人，占 7.21%。

具体情况见表 1。 



2 

表 1.内蒙古农业大学 2021-2022 学年第一学期听课情况统计表 

学院（部）名称 被听课人数 90-100 分           80-89分 70-79分 

动物科学学院 5 3 1 1 

兽医学院 5 3 2  

农学院 5  3 2 

园艺与植物保护学院 5 5   

林学院 5 3 2  

草原与资源环境学院 5 5   

沙漠治理学院 4 4   

机电工程学院 7 5 1 1 

水利与土木建筑工程学院 6 4 1 1 

材料科学与艺术设计学院 5 2 3  

经济管理学院 5 1 2 2 

食品科学与工程学院 5 3 2  

计算机与信息工程学院 4 4   

生命科学学院 5 1 4  

人文社会科学学院 6 5  1 

外国语言学院 5 4 1  

理学院 5 4 1  

能源与交通工程学院 5 2 3  

马克思主义学院 7 3 4  

体育教学部 
12 

                                                    
6 6  

合计 111 67 36 8 

通过这次检查，校教学督导员发现，部分教师的教学能力明显提

高，之前指出的不足均有改进，但也有一些教师进步幅度不大，个别

教师的教学能力和水平仍需提高。 

二、结果与分析 

本次听课，主要评价项目有 12项，分优、良、中、差 4个等级，
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具体情况见表 2。体育课程教学内容与理论课程有所不同，评价项目

与统计结果单独统计，具体情况见表 3。 

表 2.教师课堂教学分项评价统计表 

评价项目 
评价 

人数 

其中 

优 良 中 差 

1.教师无迟到早退 99 98   1 

2.教师衣着得体，精神饱满，态度认真、教姿端正 99 90 7  2 

3.备课充分，内容娴熟，逻辑清晰，语言规范、流畅 99 58 39 1 1 

4.重点突出，概念准确，例证充分 99 55 44   

5.内容充实，信息量大 99 71 20 8  

6.讲课艺术性强，教学方法得当，能激发学生的听课兴趣 99 37 55 3 4 

7.反映学科新发展、新思想、新概念、新成果 99 55 2 40 2 

8.多媒体使用合理，课件制作精良；板书和课件文字书写规范 99 21 46  32 

9.注重课堂管理 99 44 43 1 11 

10.学生出勤率高，无迟到、早退、玩手机等现象 99 37 49  13 

11.带有教材和学习用品，听课认真，响应充分 99 31 44  24 

12.教学效果好 99 40 42 1 16 

表 3.体育课教师课堂教学分项评价统计表 

评价指标 评价内容 
评价 

人数 

其中 

优 良 中 差 

教学准备 
带教案，教案步骤清晰，图文规范，重、难点突出 12 11 1   

穿运动服、运动鞋授课 12 12    

教学能力 

普通话标准，讲课思路清晰，表达准确清楚； 

语言生动简练，重点突出，难点透彻 
12 4 6 1 1 

动作规范、标准，技术娴熟；示范位置选择适宜；

与讲解有机结合 
12 7 5   

教学方法得当，步骤合理，注重教与学的双边性 12 5 6 1  

尊重学生的个体差异，注重因材施教 12 5 7   

 

 

教学效果 

1.学生在掌握体育知识、技术、发展体育技能方面

达到教学要求，教学效果显著 

2.学生能在教师指导下使自己达到一定的运动量 

12 3 8  1 
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3.结合体育特点，进行思想品德教育及意志品质培

养，体现教书育人 

学生 

学习情况 

1.学生能认真积极的参与学习活动 

2.师生、学生之间相互配合，课堂气氛活跃 

3.学生体验到体育活动的乐趣 

12 4 5 3  

从表 2 的统计结果可以看出：被听课教师整体状态良好，均能做

到衣着得体，精神饱满，提前到岗，认真遵守校纪校规，教态端正、

认真。但有 3名教师教姿教态欠佳。 

55%以上的教师备课充分，内容娴熟，重点难点突出；45%的教师

需要改进，其中，有 2 名教师亟待改进。特别是青年教师在理论联系

实际、例证充分恰当等方面更需提高。 

37%的教师教学方法得当，能采用多种形式教学，激发学生的听课

兴趣；56%的教师讲课艺术性及方法有待于提高，7%的教师照本（屏）

宣科、平铺直叙、与学生互动很少或没有。 

21%的教师课件质量制作精良，黑板利用比较充分，与多媒体配合

使用合理；32%的教师多媒体使用不合理或课件质量差,最常见的问题

是文字过多、字体小、有错别字，很少利用黑板甚至不用等。 

44%的教师注重课堂管理，关注学生学习状况；12%左右的教师不

注重课堂管理，只管讲课不管学生。 

31%的课堂学生出勤率高，听课状态好；20%的课堂存在学生迟到、

早退、玩手机、睡觉、不带学习用具等现象，课堂关注度低。 

从表 3 的统计结果可以看出：体育教学部被听课教师教学状态总

体上良好，教学准备工作充分、规范；大部分教师的教学能力较好，

部分教师有待进一步提升，2名教师亟待改进；在提高学生学习兴趣，

让学生体验到体育活动乐趣方面需要加强研究与探讨。 

三、几点建议 

    在抓好日常教学过程管理的同时，就如何进一步提高教师的课堂
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教学水平，促进我校教学质量不断提高，建议各学院抓好以下工作： 

1．坚持不懈抓师德师风建设工作，不断强化教师的责任感、荣誉

感和事业心。 

2．进一步加强对课堂教学的重视程度，对评价分数较低或改进效

果不明显的教师，指派专人帮助教师找出问题所在，研究、制定整改

方案，做好传、帮、带工作。 

3．督促教研室主任认真履行职责，积极开展集体备课，教学研讨，

多种形式的教学比赛、教学观摩等活动，加强对本教研室教师教案、

多媒体课件和板书的检查，把好质量关。 

4．充分发挥教学名师和教坛新秀作用，定期为青年教师进行主要

教学环节的讲评、示范等活动。 

希望各学院（部）以党的十九届六中全会精神为指引，以立德树

人为根本任务，在关注教师讲好课的同时，更要贯彻“以学生为主体、

以教师为主导”的现代教育教学理念，组织教师研究和探讨如何使用

适当的教学方法和手段，解决好学生“学什么、怎么学”的问题。立

足本职、注重实效，承担好发现知识、应用知识、传授知识的职责，

不断提高学校和学院的办学质量及办学水平。 


